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Cartdrio Notarial Melgaco
Notério Marco Goncalves

Livro

Folhas

ALTERAGAO INTEGRAL DE ESTATUTOS

No dia cinco de novembro de dois mil e dezoito, perante mim

Notario Lic. Marco Paulo Lima Gongalves, no respetivo Cartério, sito na
Rua Doutor Augusto César Esteves, nGimero 80, Unido das Freguesias de Complementer
Vila e Roussas, concelho de Melgaco, compareceram como outorgantes: _

JOSE ADRIANO ESTEVES LIMA, casado, natural da extinta freguesia ! 63//7

de Vila, concelho de Melgaco, residente na rua José Candido Gomes de 1.
Abreu, nimero 43, na dita Unido das Freguesias de Vila e Roussas, titular @'
do cartdo de cidaddo nimero 12076366 4ZY2 valido até 26/02/2022 e
SANDRA CRISTINA PIRES, casada, natural da extinta freguesia de Castro
Laboreiro, concelho do Melgaco, residente no lugar de Santo Amaro, Uniao
das Freguesias de Prado e Remoaes, concelho de Melgaco, titular do cartio
de cidadao niimero 12101163 1ZY9 valido até 03/05/2021, na qualidade,
respetivamente, de Presidente e Vogal do Conselho de Administracéao,
em representacdo da EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE GESTAO
DESPORTIVA DO CONCELHO DE MELGACO, doravante designada
“MELSPORT - MELGACO, DESPORTO E LAZER, E.M.” com sede no
Complexo Desportivo e de Lazer do Monte de Prado, matriculada na
Conservatéria do Registo Comercial de Melgaco sob o nimero (nico de
matricula e de identificacgo fiscal 505922274, com o capital social de dez

milhGes trezentos e cinquenta mil euros;

Verifiquei a qualidade e os poderes dos outorgantes pela certidio

permanente do registo comercial, com o codigo de acesso 3117-1533-0305

que consultei hoje, por pulblica-forma de ata da assembleia geral,

fotocopia certificada dos estatutos atualizados, Extrato da Deliberacao e




Certiddo da reunidao da Camara Municipal de Melgaco, e por certidao de
deliberagao da Assembleia Municipal, documentos que arquivo;
Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibicao dos referidos

documentos de identificacao.

DISSERAM OS OUTORGANTES:

Que, em execucao da deliberagao da sua representada “MELSPORT
- MELGACO, DESPORTO E LAZER, E.M.”, tomada na Assembleia Geral da
mesma de dez de maio, realizada na sequéncia da aprovacao pela
Assembleia Municipal de Melgaco, em vinte e um de abril, da proposta de
alteracado apresentada pela Camara Municipal, em dezasseis de abril, por
proposta do Conselho de Administracdo de sete de marco, tudo do
corrente ano, pela presente escritura procedem a alteragdo integral dos
estatutos da “MELSPORT - MELGACO, DESPORTO E LAZER, E.M.”; __

Que a redacao integral e atualizada dos estatutos consta do
documento complementar, elaborado nos termos do nimero dois, do
artigo sexagésimo quarto do Codigo do Notariado, cujo contelido declaram
conhecer perfeitamente e aceitar, pelo que dispensam a sua leitura e que
se arquiva como documento complementar.

ASSIM O DISSERAM E OUTORGARAM.

Li esta escritura e expliquei o seu conteldo.

VZ]G’ ,ﬂi/ﬂ&hﬂ /’:5’7zz’mf’ 4474

Tl e Crrah ne P [has

O Notério, /

Conta registada sob o n.°45 & /2018001 ﬁ
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR ELABORADO NOS TERMOS DO N° 2 DO
ARTIGO 64° DO CODIGO DO NOTARIADO, O QUAL FAZ PARTE INTEGRANTE
DA ESCRITURA OUTORGADA NESTE CARTORIO, EXARADA A FOLHAS
SETENTA E UMA E SEGUINTES DO LIVRO DE NOTAS PARA ESCRITURAS
DIVERSAS NUMERO SETE-M:

ESTATUTOS DA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE GESTAO
DESPORTIVA DO CONCELHO DE MELGACO, E.M., DESIGNADA POR
“MELSPORT - MELGACO, DESPORTO E LAZER, E.M.”

Capitulo |

Disposicdes gerais

Artigo 1°
Denominacao e Natureza

1- A Melsport - Melgaco, Desporto e Lazer, E.M., adiante também
designada abreviadamente por Melsport, E.M., é uma pessoa coletiva de
direito privado, de natureza municipal e de responsabilidade limitada.

2- A capacidade juridica da Melsport, E.M., abrange o universo dos direitos
e obrigagbes necessarios a prossecucao do seu objeto social.

3- A Camara Municipal de Melgaco define as orientacdes estratégicas e
exerce em relacdo a Melsport, E.M. os poderes previstos na Lei n.°
50/2012, de 31 de Agosto, e nos presentes Estatutos, sem prejuizo dos
poderes de regulagdo das entidades competentes relativamente as

atividades sujeitas a regulacdo, nos termos da Lei.



4- A Melsport, E.M. rege-se pela Lei n° 50/2012, de 31 de Agosto, pela Lei
Comercial, pelos presentes Estatutos, por regulamentos proprios, se
aplicavel e, subsidiariamente, pelo disposto no regime do setor
empresarial do Estado, sem prejuizo das normas imperativas neste

previstas.

Artigo 2°
Sede
1- Melsport, E.M. tem a sua sede no Complexo Desportivo e de Lazer do
Monte de Prado.
2- Melsport, E.M., por proposta do respetivo Conselho de Administracao e
do Executivo Municipal, pode estabelecer delegacdes, agéncias ou outras

formas de representac&o entendidas como convenientes.

Artigo 3°
Objeto Social

1 - A Melsport, E.M. tem por objeto principal e nos termos e condicoes
definidas pela Camara Municipal de Melgaco:

a) A gestao, exploracdo, manutencio e conservacio de instalacoes

e equipamentos desportivos, recreativos, de lazer e servigos

existentes ou a existir, futuramente, no Concelho de Melgaco;

b) A promocé&o, gestdo e controlo de eventos, projetos e programas

de desenvolvimento desportivo;

c) O fomento das mais variadas modalidades desportivas nas

vertentes de competicdo, manutencio e lazer:

b

1
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d) Criagao e gestao de meios estruturais tendo em vista a formacao
e ensino ao nivel do desporto, salde e lazer;

e) Exploracdo de clubes de saide como meios preventivos e Q

terapéuticos;
f) Incentivar o fluxo turistico aproveitando as estruturas existentes M,
e o entorno natural de toda a area do municipio.

2- Complementarmente e nos termos e condicées definidas pela Camara

Municipal de Melgaco, a Melsport, E.M. pode exercer atividades acessorias

relacionadas com o seu objeto principal, designadamente na area do

turismo e hotelaria ou similar.

Capitulo Il

Atribuicdes e Competéncias

Artigo 4°
Atribuicdes e Competéncias

1- A Melsport, E.M., através de processos de gestdo desportiva, fomenta e
apoia o desenvolvimento desportivo no Concelho de Melgago, em todos os
seus niveis.
2- No ambito da prossecucdo das suas atribuicdes, a Melsport, E.M.
articula-se e colabora com outras entidades, publicas ou privadas,
nacionais e estrangeiras.
3- Constituem atribuicdes da Melsport, E.M.:

a) A execucdo de medidas e acbes necessarias & gestdo,

conservacao e manutencdo das instalacbes e equipamentos
3



desportivos, recreativos, de lazer e servicos;

b) A elaboracéo de estudos e planos anuais e plurianuais de obras
de conservagdo, remodelacio e beneficiagdo de instalacdes e
equipamentos desportivos, recreativos, de lazer e servicos;

¢) A aquisicao de bens e servicos necessarios a prossecucao das suas
atribuicoes;

d) A pratica dos atos necessarios a exploragao dos bens e servicos;
e) A organizacdo e atualizacio do cadastro das instalacoes,
equipamentos e outros bens, procedendo ao seu tratamento
estatistico;

f) A aplicacdo de técnicas e métodos de gestdo conducentes i
rentabilizacdo das instalacées e equipamentos desportivos,
recreativos, de lazer e servigos;

g) A aplicacdo e a execucdo de acdes conducentes a promogao e
desenvolvimento desportivo do Concelho de Melgaco, a todos os
niveis e nas mais variadas praticas desportivas;

h) O fomento e o apoio ao desenvolvimento das atividades de
expressdo fisico motora nos Estabelecimentos de 1° ciclo do Ensino
Basico, em articulacio e colaboracéo com as estruturas préprias
existentes;

i) O apoio ao desenvolvimento da atividade desportiva, no ambito
do Desporto Escolar, em articulacio e colaboracao com as
estruturas proprias existentes;

j) A aplicacdo de agbes conducentes & realizacio de eventos,

espetaculos e manifestacées desportivas no concelho de Melgaco;
4
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k) O exercicio de todas as atividades relacionadas com as
anteriores, ou outras que lhe venham a ser cometidas pela Camara
Municipal de Melgaco, dentro das atribuicdes da empresa;

l) A pratica dos demais atos necesséarios & prossecucdo das suas

atribuicées.

Capitulo 1lI

Composicdo, competéncia e regime de funcionamento dos 6rgdos

Artigo 5°
Orgédos da Empresa

1- Sao dérgdos da Melsport, E.M.:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Administracao;

c) Fiscal Unico.
2- E da competéncia da Camara Municipal de Melgaco designar o seu
representante na Assembleia Geral.
3- Compete a Assembleia Geral eleger o Conselho de Administracao.
4- Compete a Assembleia Municipal, sob proposta da Camara Municipal,
designar o Fiscal Unico.
5- O mandato dos titulares dos 6rgaos sociais sera coincidente com o dos
titulares dos drgaos autarquicos, sem prejuizo dos atos de exoneracao e

da continuidade de fungbes até a efetiva substituicéo.

Artigo 6°



Assembleia Geral
1- A Assembleia Geral é o 6rgdo deliberativo da Melsport, E.M. e é
constituida pelo Municipio de Melgaco, Unico acionista.
2- A mesa da Assembleia Geral é composta por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario.
3- O Presidente € substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo Vice-
Presidente.
4- Os membros da Mesa séo eleitos pela Assembleia Geral, sendo propostos
pelo representante do Unico acionista.
5- Na eleicdo dos membros da Mesa devera a Assembleia indicar
expressamente os cargos de Presidente, Vice-Presidente e Secretério.
6- Os membros da Mesa da Assembleia Geral ndo sdo remunerados.
7- Compete a Mesa da Assembleia Geral convocar e dirigir os trabalhos das
reuniées.
8- Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, os direitos societarios
sao exercidos nos termos da Lei comercial, em conformidade com as
orientagGes estratégicas a que se refere o artigo 37.°, da Lei n.° 50/2012,
de 31 de agosto.
9- A Assembleia Geral delibera sobre todos os assuntos para os quais a Lei,
ou os presentes Estatutos, lhe atribuam competéncia, nomeadamente:
a) A elei¢do dos membros da Mesa da Assembleia Geral;
b) A eleicdo dos membros do Conselho de Administracéo,
nomeadamente um Presidente e dois Vogais, indicando
expressamente qual o Vogal que substitui o Presidente;

¢) A destituicdo dos membros do Conselho de Administracio;
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d) A proposicao de agdes pela sociedade contra os membros do

Conselho de Administragdo ou membros dos 6rgaos de fiscalizacao

e, bem assim, a desisténcia e transacdo nessas acoes; g(l/ p)
e) A exoneracgao de responsabilidade dos membros do Conselho de
Administracéo e/ou Fiscal Unico; M :
f) O aumento e a diminuicao de capital; ’

g) A realizacdo e a amortizacao de suplementos;

h) A aprovagao dos planos de atividades anuais e plurianuais;

i) A aprovacédo dos instrumentos de gest&o previsional

J) A aprovacao dos planos de investimento anuais e plurianuais;

k) A aprovacao do relatério de gestdo e das contas do exercicio, a

atribuicdo de lucros e o tratamento dos prejuizos:

l) A aquisicéo, alienacao ou oneracao de bens imdveis e a alienacao,

a oneragao e/ou a locacdo de estabelecimento;

m) A aprovacao de precos, regulamentos e mapa de pessoal.

Artigo 7°
Conselho de Administracido
1- O Conselho de Administracéo é o drgao de gestdo da empresa e é
composto por trés membros, um Presidente e dois Vogais, um dos quais
substitui o Presidente.

2- O exercicio de um mandato ndo depende de prestacéo de caucao.

Artigo 8°

Competéncias do Conselho de Administracdo



1- Compete ao Conselho de Administracdo praticar todos os atos

necessarios a gestao da empresa, designadamente:

/
a) Gerir a empresa praticando todos os atos relativos ao objeto % /{,0
social e em conformidade com os presentes Estatutos; )
b) Estabelecer a organizacao técnico-administrativa da empresa e @/

as normas do seu funcionamento interno, designadamente em
matéria de pessoal e da sua remuneracéo;
c) Constituir mandatarios com os poderes que julgue convenientes,
incluindo os de substabelecer;
d) Observar as orientagbes da Camara Municipal de Melgaco.
2- O Conselho de Administracdo podera delegar determinados poderes da
sua competéncia em um ou mais dos seus membros, definindo em ata os

limites e as condicdes do seu exercicio.

Artigo 9°
Presidente do Conselho de Administracdo

1 Compete ao Presidente do Conselho de Administracio:

a) Coordenar a atividade do 6rgao e superintender nos servicos e na

orientacéo geral das atividades da empresa;

b) Convocar e presidir as reunides;

) Representar a empresa em juizo e fora dela;

d) Providenciar a correta execucdo das deliberacdes.
2- O Presidente tem o direito de veto sobre as deliberacées que repute
contrarias a Lei, aos presentes Estatutos ou ao interesse publico, com a

consequente suspensao da executoriedade da deliberacio, até que sobre
8
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esta se pronuncie a Camara Municipal de Melgaco e nos seguintes termos:

a) A suspensdo finda com a confirmacdo do ato pela Camara

Municipal de Melgaco, ou pelo decurso do prazo de quinze dias /ﬂ ,7{7
}
sobre o seu conhecimento, sem que a seu respeito tenha emitido ‘
ualquer juizo; %
qualq ; 1 /

b) A confirmacao do veto acarreta a ineficacia da deliberacao.
3- Nas suas faltas e impedimentos o Presidente sera substituido pelo
membro do Conselho de Administragdo designado nos termos da alinea b),
do n.° 9, do artigo 6°, dos presentes Estatutos.

4- O Presidente ou quem o substituir tera voto de qualidade.

Artigo 10°
Estatuto Remuneratoério
Os membros do Conselho de Administracdo poderdo ser retribuidos de
acordo com o estatuto remuneratério a definir pela Assembleia Geral,
apos deliberacdo da Camara Municipal de Melgaco, tendo em conta o

Estatuto do Gestor Publico e o regime de incompatibilidades.

Artigo 11°
Requisitos das deliberacées
1- O Conselho de Administracao reunira, ordinariamente quinzenalmente
e extraordinariamente sempre que seja convocado pelo Presidente, por
sua iniciativa ou por requerimento da maioria dos seus membros.
2- 0 Conselho de Administracéo nao podera funcionar sem a presenca da

maioria dos seus membros.



3- As atas serdo lavradas em livro préprio e assinadas pelos membros do

Conselho presentes na reuniao.

Artigo 12°
Vinculacdo da Empresa

1- A Melsport, E.M. obriga-se pela assinatura conjunta de dois membros
do Conselho de Administracéo, sendo um deles o Presidente ou 0 membro
que o substitua.

2- Nos meros atos de expediente é suficiente a assinatura de qualquer
membro do Conselho de Administracio.

3- A Melsport, E.M. obriga-se, ainda, pela assinatura de mandatarios no
ambito dos poderes que lhes terham sido conferidos, ou de procuradores

especialmente constituidos, dentro dos limites da respetiva procuragao.

Artigo 13°
Fiscal Unico
1- A fiscalizacdo da Melsport, E.M. é exercida por um revisor ou por uma
sociedade de revisores oficiais de contas, que procedera a revisio legal, a
quem compete, designadamente:
a) Fiscalizar a acdo do Conselho de Administracéo;
b) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e
documentos que lhes servem de suportes;
c) Participar aos 6rgdos e entidades competentes as
irregularidades, bem como os pontos que considere reveladores de

graves dificuldades na prossecucdo do objeto da empresa;
10

Y



Doc.7({1
Fls.%
L°i‘ﬂ Fls.ﬁi

d) Proceder a verificacdo dos valores patrimoniais da empresa, ou
por ela recebidos em garantia, depésitos ou outro tipo;

e) Remeter semestralmente ao 6rgéo executivo da entidade ptblica
participante, informacao sobre a situacao econdmica e financeira
da empresa;

f) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a
empresa, a solicitacao do 6rgéo de gestdo ou de administracio;

g) Emitir parecer sobre os instrumentos de gestao previsional, bem
como sobre o relatério do Conselho de Administracio e contas do
exercicio;

h) Emitir parecer sobre o valor das indemnizacées compensatorias
a receber pela empresa;

i) Emitir certificacao legal de contas;

j) Emitir parecer prévio sobre a celebracdo de contratos-programa.

Capitulo IV

Da intervencdo da Camara Municipal de Melgaco

Artigo 14°

Orientac¢des e informacao

1- A Camara Municipal de Melgaco procede a definicdo de orientacdes
estratégicas, atendendo ao desenvolvimento pela Melsport, E.M. de
servicos de interesse geral, que serdo objeto de deliberacdo pelo 6rgao
executivo do Municipio de Melgaco.

2- As orientacGes estratégicas definem os objetivos a prosseguir, indicando

11



a forma de prossecucéo dos servicos de interesse geral, contendo metas
quantificadas e contemplando a celebracio de contratos-programa entre
0 Municipio de Melgaco e a Melsport, E.M..
3- Sem prejuizo do disposto na Lei Comercial quanto a prestacao de
informacéo aos titulares de participacoes sociais, a Melsport, E.M.
facultara a Camara Municipal de Melgaco, tendo em vista o seu
acompanhamento e controlo, os seguintes elementos:
a) Projetos de planos de atividades anuais e plurianuais;
b) Projetos dos orcamentos anuais;
c) Planos de investimento anuais e plurianuais e respetivas fontes
de financiamento;
d) Documentos de prestacio de contas;
e) Relatorios trimestrais de execucéo orcamental;
f) Quaisquer outras informacées e documentos solicitados para o
acompanhamento da situacdo da empresa e da sua atividade, com
vista, designadamente, a assegurar a boa gestio dos fundos
publicos e a evolucao institucional e econémico-financeira.
4- Os planos de atividades e orcamento anual deverdo ser remetidos 3
Camara Municipal de Melgaco até ao dia trinta de Setembro do ano

anterior aquele que respeitam.

Capitulo V

Da gestéo financeira e patrimonial

Artigo 15°
12
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por parte da Camara Municipal de Melgaco;

g) Contratos-programa.

Artigo 17°

Contratos-Programa
1- A prestacao de servicos de interesse geral pela Melsport, E.M., e os
correspondentes subsidios a exploragdo, dependem da prévia celebragao
de contratos-programa com o Municipio de Melgaco.
2- Os contratos-programa devem definir detalhadamente o fundamento da
necessidade do estabelecimento da relag&o contratual, a finalidade desta,
os montantes dos subsidios a exploracdo, assim como a eficicia e a
eficiéncia que se pretende atingir com a mesma.
3- O desenvolvimento de politicas de precos das quais decorram receitas
operacionais anuais inferiores aos custos anuais é objetivamente
justificado e depende dos sistemas de contabilidade analitica onde se
identifique a diferenca entre o desenvolvimento da atividade a precos de
mercado e o preco subsidiado na dtica do interesse geral.
4- O desenvolvimento de politicas de precos nos termos do niimero
anterior depende da negociagdo prévia com a Camara Municipal de
Melgago dos termos que regulam as transferéncias financeiras necessarias
ao financiamento anual da atividade de interesse geral, que constam do
contrato-programa.
5- Os contratos-programa sao aprovados pela Assembleia Municipal de
Melgaco, sob proposta da Camara Municipal, pela parte do acionista, e

pelo Conselho de Administracédo, pela parte da Empresa.
14
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6- O presente artigo néo se aplica a contratagao de prestacées de servicos

da empresa pela Camara Municipal, que serdo objeto de contratos

auténomos e nao podem integrar o contrato-programa. L

7- Independentemente do cumprimento dos demais requisitos e %/ /{i
formalidades previstos na Lei, a celebracéo dos contratos-programa deve )
ser comunicada a Inspecéo Geral de Financas e, quando nao esteja sujeita iM/

a visto prévio, ao Tribunal de Contas.

Artigo 18°
Amortizagées, reintegracoes e reavaliacdes

1- A amortizacdo, a reintegracdo e a reavaliacdo do ativo imobilizado,
bem como a constituicdo de provisdes, serdo efetivadas pelo Conselho de
Administragdo, conforme os critérios previamente aprovados, sem
prejuizo do disposto na Lei Fiscal.

2- O valor anual das amortizagdes constitui encargo de exploracao e sera
escriturado em conta especial.

3- A Melsport, E.M. procedera periodicamente a reavaliacdo do ativo

imobilizado.

Artigo 19°

Reservas
1- Melsport, E.M. deve constituir a reserva legal.
2- A dotagao anual para reforco da reserva legal sera de 10% do resultado
liqguido do exercicio deduzido da quantia necessaria a cobertura de

prejuizos transitados.
15



3- A reserva legal s6 pode ser utilizada para cobertura de prejuizos

transitados.

Artigo 20°
Transferéncias
A Melsport, E.M. pode ficar obrigada a entregar & Camara Municipal de
Melgaco, sempre que esta o entenda, uma percentagem do resultado

liquido do exercicio.

Artigo 21°

Patriménio
1- O patriménio da Melsport, E.M. é constituido pelos bens, direitos e
obrigacdes recebidos ou adquiridos para/ou no exercicio da sua atividade.
2- A Melsport, E.M. pode dispor dos bens que integram o seu patriménio

nos termos da Lei e dos presentes Estatutos.

Artigo 22°
Capital
1- O capital social da Melsport, E.M. é de dez milhdes e trezentos e
cinquenta mil euros, realizado em dinheiro na quantia de cinquenta mil
euros e em espécie mediante incorporacio de patriménio imobiliario no
valor de dez milhdes e trezentos mil euros, o qual ja se encontra
totalmente realizado.
2- O capital pode ser alterado por forca de entradas patrimoniais previstas

no n.° 1 do artigo anterior ou mediante incorporacéo de reservas.
16
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3- As alteragbes do capital carecem de autorizacdo da Cadmara Municipal

de Melgaco.

Artigo 23°

Receitas
Constituem receitas da Melsport, E.M.:
a) As provenientes da sua atividade;
b) Os rendimentos dos bens proprios;
c) As comparticipagdes, dotacées e subsidios que lhe sejam
destinados;
d) O produto da alienagéo de bens proprios ou da sua oneracio;
e) As doacoes, herancas ou legados;
f) O produto da contracdo de empréstimos, bem como da emissio
de obrigagoes;

g) Quaisquer outras que por Lei ou contrato lhe devam pertencer.

Artigo 24°
Contabilidade
A contabilidade da Melsport, E.M. respeitara o Sistema de Normalizacdo
Contabilistica, devendo responder as necessidades da gestao empresarial

€ permitir um controlo orcamental permanente.

Artigo 25°
Documentos de prestacao de contas

1- Os documentos a apresentar sdo os que constam da Lei n.° 50/2012, de
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31 de Agosto.

2- Os documentos referidos no nimero anterior deverdo ser remetidos
durante o més de Margo do ano seguinte & Cimara Municipal de Melgaco,
que os aprovara até 30 de Abril, considerando-se os mesmos tacitamente

aprovadas decorrido esse prazo.

Artigo 26°
Tribunal de contas
As contas da Melsport, E.M. estdo sujeitas ao controlo financeiro do

Tribunal de Contas, nos termos da Lei.

Artigo 27°
Regime Fiscal
A Melsport, E.M. estd sujeita a tributacdo direta e indireta nos termos

gerais.

Capitulo VI

Dos trabalhadores

Artigo 28°
Regime de prestacdo de trabalho
0 regime juridico aplicavel aos trabalhadores da empresa é definido:
a) Pelas leis gerais do contrato individual de trabalho;

b) Pelas convencdes coletivas de trabalho a que a empresa estiver

obrigada;
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c) Pelas demais normas que integram o estatuto do pessoal da

empresa.

Artigo 29°
Regime geral da seguranca social
Sem prejuizo do que se dispde no artigo seguinte, os trabalhadores da

empresa estao sujeitos ao regime geral da seguranca social.

Artigo 30°
Cedéncia de interesse publico
Os trabalhadores com relagao juridica de emprego publico podem exercer
funcbes na empresa mediante acordo de cedéncia de interesse publico,
nos termos dos artigos 241.° e 242.°, da Lei Geral do Trabalho em Funcées

Plblicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

Artigo 31°
Remuneracdes
1- As remunerag6es dos trabalhadores sao fixadas pelo respetivo Conselho
de Administracdo, com parecer favoravel do Fiscal Unico.
2- O Conselho de Administracao podera instituir prémios de produtividade
aos trabalhadores que se distingam no exercicio das respetivas funcées,

nas condicoes que forem estabelecidas por deliberacao do érgao.

Artigo 32°

Regime fiscal dos trabalhadores
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Os trabalhadores da empresa ficam sujeitos, quanto as respetivas 9/

remuneracées, as tributages que incidem sobre as remuneracdes do

sector privado. %
£

Artigo 33°
Quadro de pessoal
1- O quadro de pessoal, regulamento e estatuto remuneratdrio serio
propostos a Assembleia Geral, pelo Conselho de Administracao, no prazo
de 90 dias apos a respetiva tomada de posse.
2- Os trabalhadores da Camara Municipal de Melgaco poderdo transitar
para o quadro de pessoal da empresa, sem prejuizo dos seus direitos, nas

condicbes definidas pela Lei.

Capitulo Vil

Disposicées diversas

Artigo 34°
Arquivo
Todos os documentos da escrita principal e a correspondéncia serio

conservados em arquivo pelo prazo de 10 anos.

Artigo 35°
Extingéo e liquidacédo
1- A extingdo da empresa € da competéncia da Assembleia Municipal de

Melgaco, sob proposta da Camara Municipal de Melgaco.
20



Doc.m Fls.é@
L°M Fls._ﬂ

2- A extin¢do pode visar a reorganizacdo das atividades da empresa, 1
mediante a sua cisao ou fusdo com outras, ou destinar-se a por termo a & >
essa atividade, sendo entdo seguida de liquidacdo do respetivo 2 Z)
patrimonio. |
Artigo 36°
Interpretacao

As duvidas que se suscitarem na interpretacdo dos presentes Estatutos
serdo resolvidas pela Assembleia Geral.
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O Notario,
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